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AJUNTAMENT 0 DE VACARISSES

ANUNCI

Per I'Alcaldia s’ha dictat el Decret num. 251/2023, de data 22 de juny de 2023, el qual és del
contingut literal seglent:

“Un cop celebrades les Eleccions Locals, el passat dia 28 de maig de 2023, i constituit el nou
Ajuntament, i amb l'objecte de dotar d'una major celeritat i eficacia a I'actuacié municipal,
aquesta Alcaldia, en us de les facultats que li confereixen els articles 21.3 i 23.4 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Regim Local,i altra legislacié concordant,
considera necessari procedir a l'establiment d'un régim de delegacions de competéncies en
favor de diferents regidors.

Ates que de conformitat amb la legislacié a la qual s'ha fet referéncia anteriorment, aquesta
Alcaldia pot delegar l'exercici de les seves atribucions sempre i quan no es trobin dins dels
suposits previstos per l'article 21.3 de la Llei reguladora de les Bases del Regim Local, i per
l'article 9 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del regim juridic del sector public en els quals es
regulen les competéncies que no poden ser objecte de delegacio.

Per tot aixo, aquesta Alcaldia, en us de les atribucions que legalment tinc conferides

RESOLC
PRIMER.- Establir la segilent estructura politica de les Arees de I'Ajuntament:
ALCALDIA
GABINET DE L'ALCALDIA
Pratoenl
AREA 1 AREA I AREA Ill
SERVEIS TERRITORIALS SERVEI A LES PERSONES
REGIM INTERIOR
. Acci6 Climatica, Eficiéncia . Sanitat
e  Organitzaci6 Interna Energética i Biodiversitat . Tinenga Responsable i
. Seguretat Ciutadana i . Urbanisme, Planejament i Benestar Animal
Emergéncies Habitatge e Educacié

. Hisenda . Promocié Econdmica, Pagesia

i Industri e  Esports
e  Innovacié, Comunicacié i rindustria

o . . . Cultura, Festes, Patrimoni i
Transparéncia . Turisme, Comerg i Consum

Arxiu historic

. Obres i Serveis i Gestio de
l'aigua i Nuclis

. Mobilitat

e  Normalitzacio lingiiistica
e Joventut

e Infancia

. Participacio Ciutadana

e  Acci6 Social

e  Cooperaci6

. Gent Gran

e  Acollida i Immigracio

. Feminismes, LGTBI+ i no
discriminacio




SEGON.- Efectuar a favor dels regidors que a continuacié es relacionen, una delegacio
general d'atribucions de gestio i resolucio dels assumptes de les seves respectives regidories, i
respecte dels camps d’actuacioé que, a titol enunciatiu, es recullen a continuacioé en relacié amb
cadascuna d’elles:

OLGA SERRA LUQUE

Cultura, Festes, Patrimoni i Arxiu Historic
Gent Gran

Sanitat

Tinenga Responsable i Benestar Animal
Promocié Economica, Pagesia i Industria

PAOLA MORAL RAMIREZ

Educacié

Organitzacié Interna
Hisenda

Participacié Ciutadana

AITOR PIQUERAS RODES

Accié Climatica, Eficiencia Energética i Biodiversitat
Innovacié, Comunicacid i Transparencia
Joventut

JASONE MENDIZABAL MENDIZABAL

Accié Social
Infancia
Turisme, Comerg i Consum

DEBORA SANCHO LATORRE

Cooperacio
Acollida i Immigracio
Feminismes, LGTBIQ+ i No Discriminacio

PERE CASAS ARDANAZ

Obres i Serveis, Gestié de I'’Aigua i Nuclis
Esports
Mobilitat

A FAVOR DELS REGIDORS DELEGATS EN GENERAL

e [Ladireccid, coordinacio i gestié de I'ambit tematic de la regidoria corresponent.

e La competencia per a la signatura dels documents de tramit o definitius,
resolucions, escrits, dictamens, trasllats, publicacions i anuncis, necessaris per a la
gestio de tots els assumptes relacionats amb les materies delegades.

e la sollicitud, I'atorgament i acceptacié de subvencions dins l'area corresponent,
quan aquesta ultima competencia no sigui expressament atribuida a un altre organ.

e [’aprovacié i signatura de convenis, amb entitats publiques o privades i persones
fisiques o juridiques, en matéria de 'area corresponent, quan aquesta competéncia
no sigui expressament atribuida a un altre organ, i en el supdsit que se’n derivi una
despesa sempre i quan aquesta no superi la quantitat de 10.000,00 euros.



e La resolucid dels recursos administratius aixi com de les reclamacions
administratives prévies que s'interposin contra actes definitius dictats en l'exercici
de les seves competéncies.

e Efectuar propostes als diferents organs col-legiats de I'ajuntament, aixi com propostes
de despeses en les mateéries relacionades amb cada regidoria.

e Perfeccionament dels contractes menors de tot tipus regulats a l'article 118 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, que afectin a les arees
de la seva competéncia.

A FAVOR DE LA REGIDORA DELEGADA DE

- CULTURA, FESTES, PATRIMONI | ARXIU HISTORIC
- GENT GRAN

- SANITAT

- TINENGCA RESPONSABLE | BENESTAR ANIMAL

- PROMOCIO ECONOMICA, PAGESIA | INDUSTRIA

En mateéria de CULTURA, FESTES, PATRIMONI | ARIXIU HISTORIC

e Gestio, l'organitzacié i I'administracié dels diversos ambits de la cultura, com sén el
patrimoni cultural, la cultura popular i tradicional, el foment de la lectura publica, i la
creacio, formacié i difusié artistica en qualsevol de les seves disciplines (arts
escéniques, arts visuals, musica, cinema i audiovisuals, etc.)

e Planificar i gestionar els equipaments culturals municipals.

e Organitzar, administrar i gestionar els serveis, recursos, programes i activitats culturals
existents.

e Establir relacions de col-laboracié i suport amb altres administracions, institucions,
entitats, associacions i empreses per a la promocié de la cultura a Vacarisses.

e Promoure la participacié i la concertacié de [l'actuacié cultural municipal amb la
representacio de les entitats culturals, del moviment associatiu i amb altres persones
amb coneixements i experiencia en I'ambit de la cultura.

e Impulsar projectes adregats a la formacié dels ciutadans i ciutadanes, a potenciar els
creadors locals i a incentivar la demanda de serveis culturals.

e Fomentar I'associacionisme cultural i cooperar en el desenvolupament de les seves
activitats.

o Gestiob, tractament i custodia de la documentacié dipositada a I'arxiu de I'Ajuntament de
Vacarisses. Alhora, facilitar a la ciutadania la consulta de la documentacié custodiada,
aixi com la protecci6 i difusié del patrimoni documental.

En matéria de GENT GRAN

e Gestionar el casal de la gent gran
e Promoure politiques d’atenci6 social a la gent gran

e Impulsar programes en materia de la gent gran, aixi com politiques de participacio en
aquest ambit.

e Autoritzacions per a la utilitzacié de les instal-lacions i equipaments de gent gran
municipals, aixi com I'atorgament de les llicéncies d’us privatiu.




En materia de SANITAT

Control sanitari de la distribucié i subministrament d'aliments, begudes i altres
productes relacionats directament amb el consum huma i mitjans de transport.

Actuacions derivades del control sanitari d'edificis, habitatges i convivencia humana i
aprovacio de qualsevol ordre d'execucio per a I'adopcié de mesures sanitaries, inclosa
la petici6 al Jutjat per a I'entrada en domicilis.

La participacié en els organs de direccié de les arees basiques de salut (art. 42 de la
Llei general de sanitat).

Actuacions derivades del control sanitari de transports, industries, activitats i serveis.
La resolucié dels expedients sancionadors per infraccié de lleis o normatives sanitaries.

Promoure programes de salut publica individual i comunitaria, i si escau amb la
col-laboracioé d’altres regidories o administracions.

Politiques de control de serveis funeraris

Control de plagues urbanes (desinsectacio i desratitzacid), excloent-ne els fitosanitaris
(exemple: la processionaria del pi)

En matéria de TINENCA RESPONSABLE | BENESTAR ANIMAL

L'aplicacié de I'Ordenanca sobre tinenga d'animals i la imposicié de les sancions que
s'hi preveuen , aixi com I'aprovacioé de les liquidacions de les taxes de control sanitari
d’animals que preveu I'Ordenancga.

La imposicié de sancions de caracter lleu per infraccions que preveu la Llei 10/1999,
sobre tinenga de gossos considerats potencialment perillosos (competencia delegada
pel Govern de la Generalitat en sessié del 24/12/2002)

Accions per tal de regular la tinenga d’animals i les condicions en les que es tenen.
Mantenir Conveni amb la comissié de dret animal del Col-legi d’Advocats de Terrassa.

Actualitzar coldnies de gats i dignificar la feina dels/les voluntaris/ aries que se’n fan
carrec

Accions per la formacié i sensibilitzacio en benestar animal.

En matéria de PROMOCIO ECONOMICA, PAGESIA | INDUSTRIA

La coordinacio, gestié i execucié dels programes i serveis en matéria de promocio
d'iniciatives empresarials i de l'activitat econdmica, de formacié ocupacional i reciclatge
de treballadors, d'orientacié i insercio laboral i, en general, tots els projectes de foment
de l'ocupacio.

Promoci6 i desenvolupament de politiques actives d’ocupacio.

La peticié6 per a la concessié de projectes en materia de promocié economica i de
foment de I'ocupacié de qualsevol classe quan per la seva normativa especifica estigui
atribuida a I'Alcaldia.

Promoure politiques encaminades a la formalitzacié de convenis de col-laboracié amb
persones fisiques i juridiques per a la realitzacié d'accions en materia de promocio
econdmica i de foment de l'ocupacio.

Desenvolupament de mesures per a afavorir l'activitat agricola a I'espai municipal.

Promoure politiques encaminades a la formalitzacié de convenis de col-laboracié amb
les empreses i/o institucions per a la realitzacié de practiques formatives en context
productiu dels alumnes d'accions de formacio.



e  Promoure politiques encaminades a la formalitzacié de convenis de practiques amb els
centres formatius per a la realitzacié de practiques formatives en context productiu dels
alumnes en I'ambit de la promocié economica i del foment de I'ocupacio.

e Promocié d’ocupacio: assumptes relacionats amb la promocié del Pla d’ocupacioé
integral.

e Promocié economica i socials. Atur. Promocié de desenvolupament local. Borsa de
treball . Relacions amb el Servei d’Ocupacié de Catalunya i el teixit productiu.

e Col-laboraci6 amb normalitzacié lingliistica per a la realitzacié de cursos.

A FAVOR DE LA REGIDORA DELEGADA D’

- EDUCACIO

- ORGANITZACIO INTERNA

- HISENDA

- PARTICIPACIO CIUTADANA

En matéria d’EDUCACIO

e [L’organitzacié, el funcionament i el réegim d’inscripcions de les escoles bressol
municipals i I'escola municipal de musica, i en especial I'adopcié de resolucions en
materia d’ingressos.

e El manteniment, neteja i la conservacié dels centres escolars publics de la poblacio,
segons I'ambit competencial que correspongui.

e Direcci6é, manteniment, gestié i control dels diferents centres educatius propis: Escola
bressol El Cuc, Escola bressol El Xic i Escola Municipal de Musica de Vacarisses.

e La coordinacié, gestiéo i execucié de programes i convenis per a les actuacions
derivades de les activitats de les escoles i de les associacions de I'ambit escolar.

e Les actuacions derivades de la participacié i cooperaci6é de la programacio
d’ensenyament realitzada per I'administracié educativa competent.

e Formar part de la Comissié d’escolaritzacié/Comissié de garantia d’admissio i dels
Consells Escolars dels centres docents publics del nivell d’educacié infantil, primaria i
secundaria que corresponguin a Vacarisses.

e Formar part de les Comissions de seleccié de director/a dels centres educatius de
Vacarisses, dependents del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de
Catalunya.

e Presidir i dinamitzar els Consells Escolars de les escoles bressols municipals.
e Presidir i dinamitzar el Consell Escolar Municipal.

e Subvencionar i facilitar les infraestructures necessaries a activitats educatives que facin
les escoles i les AMPA’S del municipi.

e Politica municipal en matéria educativa que afecti a les diferents etapes escolars
establertes per llei, especialment a les etapes d’escolaritzacié obligatoria, i segons
I'ambit competencial que correspongui, aixi com 'etapa educativa no obligatoria.




En matéria d’ORGANITZACIO INTERNA

e Impuls i direccié dels processos de Modernitzacié de I'administracié municipal i de les
reformes organitzatives derivades.

e Impuls i direccié dels processos de millora de I'atencié administrativa a la ciutadania.

e Cap directe del personal al servei de [l'ajuntament, reservant-se [lalcaldia el
comandament superior de tot el personal al servei de la corporacio.

e Organitzaci6 funcional de la plantilla. Gestié del personal. Situacions administratives.
e Negociacions de convenis col-lectius. Relacions amb la coordinadora de personal.

e Seguiment Relacié llocs de treball.

e Competéncies en materia de seguretat, higiene i salut laboral.

e Seguiment control de preséncia. Propostes en matéria de disciplina.

e Coordinacié processos selectius.

e Formacié i reciclatge personal.

e Coordinacié vacances i llicencies del personal.

En materia d’HISENDA

e Desenvolupament de la gestié economica. Pressupostos. Confeccié i modificacio.
e Reconeixement de bonificacions i exempcions tributaries i de preus publics.
e Emissié de consultes sobre tributs i preus publics.

e Resolucié de peticions sobre subministrament de dades globals de base fiscal i preus
publics.

e Resolucioé de peticions de suspensié d'execucié de liquidacions de tributs i preus
publics, impugnats en via administrativa.

e Concessié d'ajornament de pagaments i fraccionaments de tributs i preus publics.

e Gesti6 d’assegurances municipals.

En matéria de PARTICIPACIO CIUTADANA

e Politiques de relacions amb les entitats ciutadanes.

o Dirigir i gestionar els processos participatius de qualsevol caracter en col-laboracié de
la regidoria competent de la tematica i/o assumpte sotmes a participacio6 ciutadana.

o Impulsar i fomentar els pactes de proximitat.

e Autoritzacions per a la utilitzacié de les instal-lacions i equipaments municipals que es
puguin destinar, aixi com I'atorgament de llicéncia d’us privatiu.

o Atencio, dialeg i relacio amb els ciutadans, consells municipals, col-lectius, entitats,
associacions, organitzacions i institucions.



A FAVOR DEL REGIDOR DELEGAT D’

-AcclO CLIMA TICA, EFICIEI\[CIA ENERGET‘ICA 1 BIODIVERSITAT
- INNOVACIO, COMUNICACIO | TRANSPARENCIA
- JOVENTUT

En matéria d’ ACCIO CLIMATICA, EFICIENCIA ENERGETICA | BIODIVERSITAT

e La coordinacié, gestiéo i execucid dels Plans Territorials de Prevencié d’Incendis
Forestals.

e Participacié i/o revisi6 del Plans de proteccié civil municipals (plans basics
d’emergéncia, els plans d’actuacié municipal i els plans especifics municipals).

e La coordinacio, gestio, execucio i tot allo relacionat amb les obres de les franges
perimetrals de seguretat.

e Gestio, autoritzacions i comunicacions per a activitats de risc d’incendis.
e Col-laborar administrativament en la gestié de 'ADF Vacarisses- Rellinars.

e La coordinacio, gestio, execucio i tot allo relacionat amb les rieres tant urbanes com en
el medi natural

e La coordinacio, gestio i execucié dels programes i activitats relacionats directament
amb el medi natural i especialment amb les zones de reserva del Parc Natural.

e La coordinacié i gesti6 dels programes a desenvolupar en materia de recuperacio
ambiental, d'educacié ambiental, sostenibilitat i biodiversitat.

e El desenvolupament de programes de control ambiental definint programes de treball
respecte a les industries del municipi.

e La definicié de politiques de residus, recollida selectiva i abocadors incontrolats.

e (Gestio, Supervisio, coordinacié i incidéncies del servei de recollida, transport i de
valoritzacié i de disposicio del rebuig dels residus municipals.

o Gestio deixalleries i gestio de I'amiant.

o La resolucié d'expedients sancionadors per infraccié al medi ambiental, d'acord amb la
seva legislacio sectorial.

o Autoritzacions per a l'exercici del control sanitari i mediambiental del medi ambient,
contaminacié acustica i atmosférica, abastament d'aigiies, sanejament d'aiglies
residuals, residus urbans i industrials.

e Prevencié i lluita contra plagues forestals (com processionaria), espéecies al-loctones i/o
especies invasores.

e FEvolucié, seguiment i gestié dels senglars.

e Llicencies d'obertura de petits establiments comercials.

e Provisié sobre adopci6 i rectificacié de mesures correctores i acords sobre paralitzacio,
legalitzacié i si s'escau, precintatge o desprecintatge de les activitats tan classificades
com innocues realitzades il-legalment; com també la incoacio, i si s'escau, imposicio de
sancions .

e La coordinacio, gestié i resolucié, aixi com la tramitaci6 de qualsevol document
administratiu necessari per a l'execucié d'actuacions derivades d'activitats i comergos.

o Gestio de l'arbrat ( pla de gestié de poda, plantaci6 i sostenibilitat).

e Protecci6 arbres i arbredes singulars.




Coordinacié i gestio de la caca

Actuacions encaminades a l'estalvi i 'eficiéncia en I'is de l'energia, tant en edificis
municipals com en assessorament a particulars.

En matéria d’INNOVACIO, COMUNICACIO | TRANSPARENCIA

Direccié i modernitzacié dels sistemes informatics municipals i de I'aplicacié de les noves
tecnologies en I'administracié municipal.

Seguiment dels acord d’agermanament i intercanvi amb d’altres ciutats i pobles.
Honors i distincions.

La direccio, coordinacio i gestio dels assumptes relacions en matéria de comunicacié
Web municipal, butlleti municipal, emissora municipal i xarxes socials.

Oficina de premsa i relacié amb els mitjans d’informacié municipal i supramunicipal.
Emissié de notes i comunicats de premsa. Informacié de I'actuacié municipal.

Coordinacié i impuls de la transparencia, bon govern, accés a la informacié publica.

En materia de JOVENTUT

Promocié, foment, actuacions i relacions amb les entitats i organitzacions juvenils del
municipi.

Autoritzacions per a la utilitzacié de les instal-lacions i els equipaments juvenils
municipals, aixi com 'atorgament de llicencia d’us privatiu.

Elaboracié i desenvolupament de Plans Locals de Joventut, aixi com de politiques
juvenils.

Gestio i sequiment de les instal-lacions juvenils municipals.

A FAVOR DE LA REGIDORA DELEGADA D’

- ACCIO SOCIAL
- INFANCIA
- TURISME, COMERG | CONSUM

En matéria d’ACCIO SOCIAL

Gestio i execucidé de programes en matéria d’atencié social primaria, atencié a la
infancia i adolescéencia, atencié a la gent gran, drogodependeéncies, persones amb
diversitat funcional i exclusié social.

Impulsar politiques d’ajuts socials i economics a persones en situacié de risc i/o
exclusié social.

Atorgament de subvencions als usuaris de menjador escolar dels centres docents
publics del municipi en coordinacié amb la regidoria d’educacié.

Assistencia a persones amb diversitat funcional.
Atencio i seguiment d’infancia i adolescéncia en situacio de risc.

Impulsar programes d’atencié a infancia i familia que es desenvolupi des de I'ambit
municipal.




e Foment del voluntariat.

e Direccio i gestié del servei de psicologia municipal.

En matéria d’INFANCIA

e Fomentar la implicacié de la infancia en la vida municipal.

e  Oferir noves propostes de caracter ludic i formatiu per a nadons, infants i families, més
enlla de les ja programades per altres regidories.

e Transmetre valors individuals i col-lectius per contribuir a 'educacié integral dels infants
i de relacié amb les seves families.

e Potenciar 'autonomia i la participacié activa dels infants, usant el joc i d’altres elements
ludics com a eina educativa. Impuls de férmules de participacié infantil.

e Incidir en la millora de la qualitat de vida dels infants de 0-12 anys, mitjan¢ant una
oferta de serveis diversificada, flexible i de qualitat.

e Divulgar els drets, les necessitats i les potencialitats dels infants i promoure, aixi, la
cultura de la infancia.

En materia de TURISME, COMERC | CONSUM

e Promocié i suport del comerg del municipi.
e Politiques de mercat i fires de caracter exclusivament comercials.
e Gesti6 dels ajuts i subvencions al comerg.

e Relacions institucionals amb les entitats i associacions representatives del comerg
municipal.

e Promocié6 del turisme local.
e Impuls i potenciaci6 de les rutes turistiques.

e Les resolucions administratives necessaries per al foment de l'associacionisme de
consumidors.

A FAVOR DE LA REGIDORA DELEGADA DE

- COOPERACIO ,
- ACOLLIDA | IMMIGRACIO )
- FEMINISME, LGTBIQ+ | NO DISCRIMINACIO

En matéria de COOPERACIO

e Participacié en el Fons catala de cooperacié i desenvolupament.

e Activacié de programes i activitats de foment de la interculturalitat i contra la xenofobia i
racisme.

e Impulsar, gestionar i dirigir programes integrals i accions de solidaritat i cooperacio
internacional que es desenvolupin des de I'ambit municipal.

e Impulsar programes de sensibilitzacié i educacié en valors solidaris i cultura de la pau.

e Impulsar politiques actives per a la participacié de la poblacié immigrada, des de la
igualtat de drets i deures.




En matéria d’ACOLLIDA | IMMIGRACIO

Elaborar protocols d’acollida per a les persones nouvingudes al municipi.

Emprendre accions per aconsequir la total integraciéo de les persones migrades a
Vacarisses, respectant sempre la diversitat.

En matéria de FEMINISMES, LGTBIQ+ | NO DISCRIMINACIO

Treballar per aconseguir la igualtat real de drets i oportunitats entre dones i homes.
Impulsar i promoure politiques contra violencia de genere i la LG TBIfobia.

Gestio del servei de psicologia d’atencié a la dona

Signatura de convenis amb entitats publiques i privades en materia d’igualtat

Coordinacié, gestio i execucioé de programes i activitats referents a la promocié de la
dona i de les persones LGTBIQ+.

Politica de promocid, revaloritzacié i reconeixement social de les dones i de les
persones LGTBIQ+

Incloure la perspectiva de génere i LGTBIQ+ a tots els departaments i arees de
I'’Ajuntament.

Impulsar i promoure politiques contra qualsevol tipus de discriminacié per raé d’edat,
génere, orientacié sexual, origen, religid, llengua, nacionalitat, salut, diversitat funcional
o0 situacié socioeconomica, entre d’altres.

A FAVOR DEL REGIDOR DELEGAT D’

- OBRES | SERVEIS, GESTIO DE L’AIGUA | NUCLIS
- ESPORTS
- MOBILITAT

En mateéria d’OBRES | SERVEIS, GESTIO DE L’AIGUA | NUCLIS

Gestio efectiva dels serveis corresponents a aquesta Regidoria.
Coordinacio, gestio i resolucions en matéria de senyalitzacié viaria, horitzontal i vertical.

La resolucié d'expedients sancionadors a concessionaris dels serveis assenyalats en
I'apartat anterior.

Acords sobre concessions i retrocessions de drets funeraris i autoritzacions d'altes,
baixes, canvi de titularitat i trasllat de restes, aixi com les actuacions derivades del
control del cementiri, i I'aprovacié de les liquidacions de taxes per la prestacié de
serveis funeraris municipals previstes a I'Ordenanca.

Concessio de llicencies d'escomeses per subministrament d'aigua potable i I'aprovacio
de les liquidacions de les taxes corresponents.

Instal-lacié, conservacié i manteniment d’enllumenat de la via publica, semafors,
il-luminacions especials d’edificis i fonts publiques, i seguiment de les obres
d’instal-laci6 corresponents. Instal-lacié i conservacié de les zones verdes.

Manteniment | conservacié de les vies publiques, paviments i voreres de carrers,
places, parcs, jardins publics i instal-lacions i equipaments municipals; conservacio i
neteja dels serveis de sanejament i clavegueram de la ciutat.




e Seguiment de la cooperacié municipals en I'execucié d’obres publiques en I'ambit
superior que afecten al terme municipal (carreteres, enllagos ferroviaris, efc..);
cooperacio6 i inspeccié de les obres d’urbanitzacié promogudes per les associacions
administratives de propietaris i qualsevol altra entitat urbanitzadora.

e Organitzacié i funcionament de la Brigada municipal d’obres i serveis urbans
corresponents.

e Supervisié, gestié i coordinacié dels residus procedents de la neteja viaria i vies
publiques.

e Garantir manteniment i bon estat dels diferents nuclis habitats de Vacarisses.

En materia d’ESPORTS

e La coordinacio, gestio i execucié de programes i actes esportius.

e La gestio, el funcionament i les autoritzacions d'utilitzacié dels equipaments esportius
municipals, aixi com l'aprovacio de les liquidacions de les taxes corresponents per la
utilitzacié de les instal-lacions esportives municipals.

e Promocié de l'associacionisme esportiu;, relacions amb organismes publics sobre
programes esportius del municipi.

e Control de l'execucié i desenvolupament dels convenis d'us i gestié d'instal-lacions
esportives municipals.

e Actuacions derivades del foment de les activitats fisiques en l'area escolar i també de
caire extra escolar, aixi com de la promocié de I'esport en general.

e Atforgament de premis.
e Fomentar de la col-laboracio entre clubs i entitats esportives.

o Autoritzacions per a la utilitzacié de les instal-lacions | equipaments esportius
municipals, aixi com I'atorgament de llicéncies d’us privatiu.

e Gestio i seguiment de les instal-lacions esportives municipals

En materia de MOBILITAT

e Politica municipal en matéria de transport urba: control i sequiment dels servei public
d’autobusos i de les marquesines.

e Politica municipal en matéria de transport interurba: control i seguiment dels servei
public d’autobusos .

e Politica municipal en matéria de transport ferroviari: control i seguiment dels servei
public de trens, i de les marquesines i andanes.

e Atorgament de llicéncies de taxis.

e Planificacié d’infraestructures i serveis de transport.

TERCER.- Les atribucions delegades s'hauran d'exercir en els termes i dins dels limits
d'aquesta delegacio, no sent susceptibles de ser delegades pels seus titulars en un altre organ
o regidor.

En el text de les resolucions adoptades pels/les Regidors/es en virtut d’aquesta delegacio,
s’haura de fer constar aquesta circumstancia, mitjangant la inclusié en la part expositiva del text
seguent:

“Per tot aixo, en exercici de les competéncies que m’han estat conferides en virtut de la
delegacié efectuada per [I'Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitiancant Decret num.
251/2023, de data 22 de juny de 2023, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de data



Les resolucions que s'adoptin per delegacié s'entendran dictades per aquesta Alcaldia, com a
titular de la competéncia originaria, a qui s'haura de mantenir informat de l'exercici de la
delegacio, i estaran dotades, per tant, d’executivitat i de la presumpcié de legitimitat.

QUART.- De conformitat amb el que disposa l'article 44 del Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28
de novembre, aquestes delegacions tindran efecte des del dia seglient a la data de notificacio
d'aquest Decret als/les Regidors/es afectats/des, i seran de caracter indefinit, sense perjudici
de la potestat d'advocacioé d'aquesta Alcaldia.

En cas d’abséncia, vacant, malaltia o qualsevol alfre impediment dels/les Regidors/es
delegats/des, aquesta Alcaldia assumira, directament i automaticament, les competéncies
delegades, com a titular de la competéncia originaria, entenent-se a aquests efectes exercitada
la potestat d’advocacié en base a la present resolucié, sense necessitat d’una nova resolucié
expressa en aquest sentit.

CINQUE.- Delegar de forma indistinta, en tots els regidors i regidores d’aquest Ajuntament,
senyors i senyores Antoni Masana i Ubach, Olga Serra Luque, Paola Moral Ramirez, Aitor
Piqueras Rodes, Jasone Mendizabal Mendizabal, Debora Sancho Latorre, Pere Casas
Ardanaz, Raul Avilés Trabalén, Maria Moreno Martinez, Jesus Arasanz Castilla, Isabel
Fernandez Donaire, Juan Pablo Garrido Sanchez i Iker Heredia Cuadra, la competencia que
l'article 51.1 de Codi Civil atorga a aquesta alcaldia per autoritzar els matrimonis civils que es
celebrin en aquest terme municipal.

Aquesta delegacio faculta a tots els regidors i regidores per autoritzar els matrimonis civils,
sense que en una mateixa cerimonia pugui intervenir més d’un d’ells/es.

A aquests efectes, la coordinacié per a la designacié del regidor o regidora actuant s’establira
pel gabinet de I'’Alcaldia.

SISE.-Notificar aquesta resolucio als/les regidors/es afectats/des, entenent-se acceptada la
competencia delegada de forma tacita, si dintre del termini de les 24 hores segiients no es
manifesta res en contra o es fa Us de la delegacio.

SETE.- Donar compte el Ple d'aquesta resolucié en la primera sessié que tingui lloc, i publicar
el seu text en el Butlleti Oficial de la Provincia, al tauler d’anuncis de I’Ajuntament, a I'eTauler i
al Portal de la Transparéencia.”

La qual cosa es fa publica en compliment del que disposa larticle 44.2 del Reglament
d’Organitzacid, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals.
Vacarisses,
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Antoni Masana i Ubach
L’alcalde de Vacarisses
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